ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ учителя-логопеда, учителя-дефектолога
1. Общие положения
На должность учителя-логопеда, учителя-дефектолога принимается лицо, имеющее высшее дефектологическое образование, без предъявления требований к стажу работы.
Учитель-логопед, учитель-дефектолог принимается и освобождается от должности директором учреждения.
Учитель-логопед, учитель-дефектолог должен знать:
· Конституцию РФ;
· законы РФ, решения Правительства РФ и федеральных органов управления образованием
по вопросам образования;
· Конвенцию о правах ребенка;
· возрастную и специальную педагогику и психологию;
· анатомо-физиологические и клинические основы дефектологии;
· методы и приемы предупреждения и исправления отклонений в развитии обучающихся,
воспитанников;
· нормативные и методические документы по вопросам профессиональной и практической
деятельности;
· программно-методическую литературу по работе с обучающимися, воспитанниками, имею​
щими отклонения в развитии;
· новейшие достижения дефектологической науки;
· правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты.
2. Должностные обязанности Учитель-логопед, учитель-дефектолог:
· осуществляет работу, направленную на максимальную коррекцию отклонений в развитии у
обучающихся, воспитанников;
· обследует обучающихся, воспитанников, определяет структуру и степень выраженности
имеющегося у них дефекта;
· комплектует группы для занятий с учетом психофизического состояния обучающихся, вос​
питанников;
· проводит групповые и индивидуальные занятия по исправлению отклонений в развитии,
восстановлению нарушенных функций;
· работает в тесном контакте с учителями и воспитателями, посещает занятия и уроки;
· консультирует педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих) по применению
специальных методов и приемов оказания помощи детям, имеющим отклонения в развитии;
· ведет необходимую документацию;
· способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора
и освоения профессиональных программ;
· использует разнообразные формы, приемы, методы и средства обучения в рамках государст​
венных стандартов;
· реализует образовательные программы;
· обеспечивает уровень подготовки обучающихся, воспитанников, соответствующий требова​
ниям государственного образовательного стандарта;
· соблюдает права и свободы обучающихся, воспитанников, содержащиеся в Законе РФ
"Об образовании", Конвенции о правах ребенка;
· систематически повышает профессиональную квалификацию;
· участвует в работе педагогических, методических советов (объединений), проведении
родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, пре​
дусмотренных образовательной программой, в организации и проведении методической и
консультативной помощи родителям или лицам, их заменяющим;
· выполняет правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;
· обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся в период образовательного процесса.
3. Права
Учитель-логопед, учитель-дефектолог при исполнении профессиональных обязанностей имеет право:
· участвовать в управлении образовательным учреждением, защищать свою профессиональную
честь и достоинство;
· свободно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные пособия и
материалы, учебники в соответствии с образовательной программой, утвержденной обра​
зовательным учреждением, методы оценки знаний обучающихся, воспитанников;
· представлять на рассмотрение директора учреждения предложения по вопросам своей
деятельности;
· получать от руководителей и специалистов учреждения информацию, необходимую для
осуществления своей деятельности;
· требовать от руководства учреждения оказания содействия в исполнении должностных
обязанностей;
· на рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда, на получение от работодателя
достоверной информации об условиях и охране труда на рабочем месте;
· повышать профессиональную квалификацию, проходить аттестацию.
4. Ответственность Учитель-логопед, учитель-дефектолог несет ответственность:
· за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных
настоящей инструкцией, - в соответствии с законодательством об образовании и трудовым
законодательством;
· за правонарушения, совершенные в период осуществления своей деятельности, - в соответ​ствии с действующим гражданским, административным и уголовным законодательством;
· за причинение материального ущерба - в соответствии с действующим законодательством.

